Une communication positive pour expliciter les raisons des pratiques ) ) -
et pour rétablir la confiance, seule facon de renforcer des liens entre ELECTIONS REGIONALES - Juin 2021

consommateurs et producteurs. ) .
Liagriculture de
Bourgogne Franche-Comté :

Le saviez-vous ? ORIENTATIONS

D Peu nombreux ops . s . . pe . . .
Seulement 2,8 millions d’habitants, Une politique agricole régionale ambitieuse nécessite la mise

59 hab. au km?. en place d’actions concretes au service d’une stratégie basée
La seule région a perdre des habitants

sur les grands enjeux identifiés :
D Une région verte

Une surface de 4,8 millions d’ha.
54 % du territoire est valorisé o
par lagriculture et 37 % par la forét. Agricole - Mlarque regionale .
- Développement des magasins de pro-

ducteurs et des magasins de proximité
- Alimentation et produits locaux

D Forte présence de la fonction publique ) Adaptatlon des.expl.c)ltatlons au
954 440 emplois. changement climatique

Un emploi sur cinq reléve - Modernisation des exploitations : - Produits régionaux pour la restauration 2 . .

de la fonction publique. batiment et matériel du futur ooty TP : Un contexte en constante évolution
b Faible revenu fiscal SEUr:;ﬁjtclt?gndézcshy;ttsemrii és ; L'agriculture, comme les autres secteurs de ['économie, doit anticiper

[2F5r§:3e€ Zp;g:\;tg;ant 3 Aut%nomie alir.nentaireg P - les transitions pour mieux répondre aux besoins des marchés et appor-

; des exploitations - Ingénierie de formation g ter des solutions aux grands enjeux de société, dans un contexte nouveau :

D Nombreux demandeurs d’emploi . o R - Numérique =

123.090 demandeurs d’emploi en 2020 - Appui aux exploitations a renforcer a . 2

en Bourgogne Franche-Comté. - Gestion des risques sanitaires ) Accompagneme.rjt/ressourcmg. ) 5

Risque de forte progression avec la COVID Filieres {Salaﬂfs- E:jsst)c'es' ok re(;]onSId.erer 5 : . , , \

- Contractualisation et organisation ; gestion de la ressource humaine 2 ILest nécessaire de se préparer réellement a ces changements pour :

© © 0 000 00 0 00 00000000 0 00 - Services de remplacement E ~ Expl_|quer l_es prathues :

de filieres G : :
- . . . - Groupements d'employeurs - Adapter les systemes en conséquence ;
D Une région trés agricole - Mise en place des programmes - Accompagnement sociétaire - Encourager le stockage et la gestion de Ueau ;

4eme‘ rang des régions frangalses opérationnels ¢ ‘ : . ' _
Apres Nouvelle Aquitaine, Bretagne, - Prévenir les autres risques : gel, inondation, ...

s ol Lee - Investissement dans les industries

agroalimentaires régionales
D Des prairies valorisées par des vaches - Fonds d'investissement
ZOLETE CRLEMIE - Poursuite du développement des AOC/IGP

en Bourgogne Franche-Comté N lles fili¢
avec 1 million d’hectares d’herbe B E)uve e,S ilieres et nouveaux
débouchés

) Captation de carbone - Economie circulaire - Adaptation des pratiques
Lagriculture et la forét sont les seules - HVE
activités économiques qui captent - Bas carbone
le carbone et contribuent ainsi _ Services environnementaux
a limiter Ueffet de serre. Biodiversité ordinaire

- Photovoltaique
- Méthanisation...

La complexité de l'agronomie des sciences du vivant, des équilibres et des
cycles naturels demande de travailler sur:
- Lautonomie et la résilience des exploitations ;
- La durabilité des pratiques pour les faire évoluer en proposant des
itinéraires réalistes dans le cadre de démarches de progrés.
Par contre, toute évolution doit étre cohérente avec le systeme d’exploitation
et nécessite une concertation préalable avec la profession.

- Protéines de proximité
- Valorisation des co- et sous-produits

Conception et impression : ‘(REPHO SYSTEM — 70000 VESOUL — SIRET : 353 129 323 00021 % 1,

D Une agriculture durable ) L
Présence de la polyculture élevage - Promotion des métiers
Développement des cultures fixatrices - Développement des stages

d’azote, de l'agriculture de précision « découverte » - Proj,eFS mglti acteurs
et de lagriculture biologique _ Aides et dispositifs d’appui - Amélioration '
) < . A . de la structuration 4 ' .
D Le budget agricole a linstallation et a la transmission n Les enieux
de 15 millions d’euros - Accompagnement des exploitations fonciere L ; J
Soit moins de 1% du budget global Ny et exploitants fragilisés des. gxplmtatlons : ; Quatre enjeux clés doivent étre mis en avant pour offrir de réelles perspec-
de la Région e - Politique de ; = : tives au monde agricole. Pour chaque enjeu, nous proposons des priorités
: Xwontagne t 3 ey — : A stratégiques opérationnelles a conforter. H
/) B - Connaissance des sols - ficcompagnemen g
g!{f% ' - Recherche variétale des projets
ST en zones

- Stockage et gestion de l'eau

.2 ) L intermédiaires
- Prévention des risques climatiques
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L’agriculture :

un acteur économique
stratégique en Bourgogne
Franche-Comté

RESSOURCES HUMAINES :le renouvellement

SOUVERAINETE ALIMENTAIRE : des générations un enjeu majeur

notre raison d’étre !

D Les chiffres clés
- 26.400 exploitations agricoles ;

Assurer lavenir du métier passe par la
promotion des métiers, la formation, la
transmission et lUinstallation.

Le public des candidats se renouvelle avec
une diversité des profils et des attentes. Le
renouvellement des générations implique
de construire des parcours diversifiés, adap-
tés a chaque candidat.

- 51.000 actifs permanents
en exploitations agricoles ;
- 2.557.000 hectares de SAU
dont 47% de surface toujours en herbe ;

Comme l'a démontré la crise de la COVID, les modes de produc-
tion que nous proposons permettent d’assurer une alimentation
fraicheur, saine, respectueuse de la planete.

Les secteurs de la production agricole et
agroalimentaire nécessitent des capitaux
lourds et un potentiel humain riche de ses
compétences multiples. Tous les investis-
sements permettant de réduire la pénibi-
lité, le temps de travail, les taches répéti-

- 2.600 exploitations en agriculture
biologique ou en conversion ;

- 1,79 million d’hectares de foréts,

. . . . . . .. . . soit 31% du territoire régional ;
Au-dela du discours, il est important que cette notion de souveraineté alimentaire soit au ° .

coeur des différentes réflexions, lois et initiatives (EGALIM'2...]. - 4.630 etablissements et 19.200 salaries

Les agriculteurs devront avoir une solide dans la filiére forét-bois ;

N'opposons pas les systemes, jouons les complémentarités | ll

tives sont un moyen efficace de renforcer
lattractivité de ces métiers du vivant.

formation théorique et pratique a l'installa-
tion, mais aussi pouvoir acquérir des com-
pétences supplémentaires tout au long

de leur carriere pour s'adapter

, . g
et operer les mutations. l -

- 1.065 établissements dans l'industrie

agroalimentaire, hors artisanat

commercial, dont un quart dans
Uindustrie laitiéere ;

- 17.800 personnes travaillent dans

N _ lindustrie agroalimentaire ;
- 135 produits sous indication
9 o 2 oye géographique, dont 78% pour les vins ;
o | L'agriculture en équilibre - 10.450 éléves et 2.900 apprentis dans
qu’ils puissent avoir une plus-value de oy o oy.e '0-A90 -79v app
leurs efforts. avec ses territoires et son milieu lenseignement agricole.
°e sans sectarisme D Lagriculture régionale repose
% Une agriculture forte, qui assure la sou- A~ ni dogmatisme, sur 4 grandes productions :
"B veraineté alimentaire, passe par une ! _ ) 2 les contrats de _ LAVIGNE. avec 3 milliards d'Euros
= meilleure répartition de la valeur ajou- Au-dela des filieres classiques qu'il o ) . . solutions  pour de chiffre d'affai
: , : S i d fai Lﬂ Le maintien d'un potentiel agricole de- o € chirire G atiaives,
~ tée. Les agriculteurs doivent pouvoir fautrevisiter, nous devrons faire preuve g . 3 faire évoluer les s'étend sur 34.000 hectares a 99%
\3 vivre dignement de leur métier avec la d’innovation pour identifier de nouvelles mande de mobiliser les territoires autour pratiques agricoles, en Appellation d'Origine Protégée (AOP)
~ prise en compte de leurs colts de pro- ressources potentielles pour les exploi- :ﬂ de projets collectifs pour lancer dg NOU™ " tout en préservant la dans le Jura et les départements
y duction permettant, notamment, une tations: Z ve[leg filieres, adapter les _prodwts en capacité productive de de U'ex région Bourgogne ;
w0 . , .. . : e . Z fonction de la demande, valoriser la proxi- . "". ) ,
v Juste remuneration de leur travail, de - La diversification, les circuits o\ , . lagriculture. Les agri- LES GRANDES CULTURES (blé, orge
B o= - - . ' o Q mite, ... en creant de nouvelles synergies g g ’ . Al '
Q S leurs investissements, ... courts sont egalement des voies a T " culteurs sont des acteurs de- m_au;], qugnta elles refallsen't 920_
= S ne pas négliger avec des nouvelles E puis longtemps de lenvironnement avec m|llt|on§d.Eulros detch|ffre dtaffalres ett
‘e ® cultures, de nouveaux modes de l'agriculture de précision ou de conser- o2 Ut PRr e Fopsem Tees SR Es
m o= transformation et de commerciali fion. Uagriculture biolodi los <i plateaux de la Céte d'or, de ['Yonne,
QD B vation, agrlCU ure bio Oglque' €s Slgnes de la Nievre et de la Haute-Saone.
g Q Ce T[rav_ail d'organisation, de contrac- Satlo,n' _ m Il faut limiter Uartificialisation des terres, (F))flfICIelS de,quall_te' B l her | LA VIANDE BOVINE (bovins de race
) S tt_Jallslatlon, de re;herc_he de la valeur - IA_es energies reno_U\{ellables peuvent - car le foncier reste le support de Uactivi- us vert c’est bien, mais c’est plus cher ! Charolaisel, réalise un chiffre d’affaires
I~ 2 ajoutee passe obligatoirement par une etre une opp_ortumte economique et té agricole. Tout hectare perdu doit étre ne doivent de 790 millions d"Euros avec des
m politique de filiere dynamique, dans sociétale qu'il faut saisir collective- m compensé. Il faut faciliter laccés au fon- out difficultés d i exploitations principalement tournées
: loqi llecti L d t d b loit : : T : pas Tajouter aux difficuites du secteur vers lactivité de naisseur. Elles sont
@) g urr:e ogique collective et le respect de {T_wen , pour de nombreuses exploita wy cer a!ux_cand\ldats 4 linstallation ou aux agricole. Répondre aux besoins fonda- ator maortairament o
< = chaque acteur. ons. Ky exploitationsa conforter. mentaux des territoires : créations d’em- Sane-et-Loire et dans la Nidvre :
:ﬂ S Q: plois en milieu rural, équilibre ville-cam- LE LAIT (maioritairement des bovins
Iy '.,'3 3 pagne, vie sociale, maintien et entretien de race Mothbéliarde] aveclpres de
'~ S . :
= = ter _ = des paysages, animation locale, develop- 760 millions d'Euros de chiffre d'affaires,
Q N Il est indispensable de conforter la via- liés a la gestion ~ pement des services prives et publics.... est essentiellement valorisé dans la
2 Q bilité des exploitations pour leur redon-  des risques, a la gestion fonciére et fi- Q: Faciliter la mise place des nouvelles production de fromages dont un volume
Q © nerde nouvelles perspectives. nanciére (fonds mutuel, ...). Les activi- Q: Les systemes agricoles de Bourgogne technologies suppression des zones important provient du Massif du Jura.
D '§ Il n"est pas concevable d’en demander tés de recherche doivent nous aider a Lﬂ Franche-Comté s’inscrivent dans une lo- blanches, haut débit, raccordements, dé-
‘&Y & toujours plus aux producteurs sans relever de nouveaux défis techniques. R 9ique de durabilite. Il faut encourager, ploiement des outils numériques, ...l ~ Sources DRAAF - DREETS
Région Bourgogne Franche-Comté



